МУНИЦИПАЛЬНОЕ  КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ

СИДОРОВСКАЯ СРЕДНЯЯ  ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  ШКОЛА


(ДОМОВЯТА, ДРУЖБА, ЮНОСТЬ)
Наш девиз: «Мы умные, задорные, любой из нас звезда, а вместе мы - СОЗВЕЗДИЕ любви, знаний и труда»

Сидоровка – 2014-2018 г.
1.   ВВЕДЕНИЕ.

      Исторически  доказано, что  за  прошедшую  историю  сменилось  1600  поколений.  Это  вся  наша  история,   другой  у  человечества  просто  нет.  На  пороге  21  век.  Рядом  с  нами  растёт  новое поколение, наше  будущее. Будущее  ближе, чем  принято  думать. Оно  совсем  рядом,  плачет, смеётся, ставит  вопросы, заставляет   страдать,  радоваться, искать  ответы.  Это  будущее  наши  дети. 
      Наше  время - это  время  перемен.  Сейчас  России  нужны  люди, способные  принимать  решения, брать  ответственность  на  себя, умеющие  творчески  мыслить.  Перед  педагогами  и  людьми  находящимися  рядом  с  ребятами  стоит  задача, дать  возможность  каждому  из  них  вырасти  достойным  гражданином  своей  Родины.   

      Проблема  воспитания   человека,  приспособленного  к  жизни  в  современном  обществе,  в  настоящий  момент  является  наиболее  актуальной.
     Человек – это  самое  интересное  и  прекрасное,  что  есть  на  свете.  Мы,  взрослые,  все  тоскуем  о  каком-то  прекрасном,  идеальном  человеке.  В  нашей  власти  воспитать человека  высокой  нравственности  и  культуры,  умеющего  найти  свое  место  в  жизни.  Для   этого  нужно  развивать  и  совершенствовать  творческие  способности, формировать  эстетический  вкус  и, что  наиболее  важно,  активную  гражданскую  позицию   формирующейся  личности.

     Человек, находясь  в  периоде  детства, отрочества  и  юности, готовится  вступить  во  взрослую  жизнь.  Однако  до  вступления  в  большой  мир  его  подстерегает   много  опасностей.  И  чем  быстрее  ребёнок   научиться  ориентироваться  в  мире  «детства», тем  проще  ему  будет  во  взрослой  жизни.

     Надо  «лепить»  человеческую  глину,  пока  ум  ребёнка  восприимчив  ко  всему  открытому   перед  ним  богатству  мира.
     Потребность  детей  в  общении, реализация  себя  в  совместной  деятельности, общность  интересов   привела  к  созданию  детских  организаций.  Детское  движение  сегодня – объект  реальности, которая  существует, как  один  из  компонентов  демократической  культуры.

     Детская  организация – организация  самих  детей  и  для  детей. Они  её  хозяева. Роль  взрослого  руководить, направлять  работу. Он  участвует  в  жизни  организации, так  или  иначе,  влияет  на  все  её  стороны  жизнедеятельности. Жизненно  необходимо  дать  детям  больше  самостоятельности,  как  в  планировании, так  и  в  проведении  всех  дел. Каждый  ребёнок, подросток  должен  знать, что  в  организации  для  него  есть  место, что  его  здесь  ждут, что  он  нужен.
В  нашей  школе  детская  организация начала свою работу с 2006г., налажена работа органов  самоуправления, желание работать у ребят  есть, но из-за малого количества детей в школе, приходиться возглавлять работу сразу нескольких центров. Эта  программа,  нацеленная  на  активизацию  деятельности  органов  самоуправления  и  объединение  учащихся  всей  школы в детскую организацию.  Созданные  в  каждом  классе  отряды  работают  очень  активно. 

Эта  программа  рассчитана  на  пять лет 2014-2018уч.год.  
2. ЦЕЛЬ.

Воспитание  и  развитие  лидерских  качеств  личности.
3. ЗАДАЧИ.
- создать  условия  для  объединения    отрядов  в  единую организацию; 
- создать  условия  для  активизации  работы  органов  самоуправления;

- создать  условия  для  повышения  значимости  органов  самоуправления  в  школе;
- создать  условия  для  развития лидерских  качеств; 

- способствовать  физическому  и  духовному  развитию  детей;

- способствовать  формированию  у  детей  активной  жизненной  позиции;

- создать  условия  для  формирования  умения  ориентироваться  в  современной  жизни;

- создать  условия  для  включения  в  деятельность  детей  элементов  романтики, игры.
4. ПРИНЦИПЫ.
- принцип  равенства:  хоть  ты  и  маленький,  но  такой  же  человек,  как  и  я;  я  уважаю  тебя;

- принцип   уникальности:  признание  уникальности  каждого,  уважительное  отношения  к  мнению  и  жизненному  выбору  ребенка;
- принцип  ненасильственности  в  общении: дело  не  ради  дела,  а  ради  людей;
- принцип  управленческой  работы:  не  манипулировать,  а  вести;
- творчество   во  всем;
- «не  навреди!» 

- принцип  «здесь  и  теперь»:  все,  что  происходит  в  детской  организации,  обсуждается  здесь  и  сейчас;

5.  НАПРАВЛЕНИЯ.
· Я и мир Знаний (мировоззрение личности, интеллектуальная культура).
· Я  и  Отечество (патриотическое воспитание).
· Я  – Человек,  Личность,  Гражданин  (этика, межличностные отношения, правовое,     профессиональное воспитание).
· Я – житель планеты Земля (экологическая культура).
· Я и Семья (семейные отношения).
· Я и моё Здоровье (спортивное воспитание, валеология).
· Я – Талант (творчество личности, эстетика).
· Я и Дело (трудовое воспитание и экономика).
6.  ВИДЫ  ПЕДПОЛАГАЕМОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
- игровая  деятельность:  деловая  игра,  интеллектуальная  игра,  интеллектуально-развлекательная  игра;
- работа  органов  самоуправления:  совет  командиров,  совет  Дела,  центры, вожатский отряд «Осьминожки»; 
- спортивно-оздоровительная  деятельность  (дни  здоровья, спортивные  мероприятия  и  игры, олимпиады)

- сотрудничество  с  районными  детскими  организациями;

- творческие  дела:  конкурсы,  акции,  КТД,  выпуск  общешкольной газеты «Звезда»,  создание  агитбригады;

- мероприятия:  беседы,  лекции,  диспуты,  мозговой  штурм,  огоньки;
7.  СРЕДСТВА.

-природные  явления  и  объекты;

- окружающий   мир;

- достижения  цивилизации;

- духовное  богатство.

8.  МЕТОДЫ.

- методы  формирования  сознания: беседа,  рассказ,  дискуссия,  наблюдение,  пример;
- методы  организации  деятельности  и  формирования  опыта  поведения:  игра,  упражнения,  общественное  поручение,  инструктаж;

- методы  стимулирования  и  мотивации  деятельности  и  сознания:  общественное  мнение,  поощрение,   наказание;

- исследовательский  метод:  самоанализ,  тестирование,  анкетирование,  психолого-педагогическое  наблюдение,  социологический  опрос;
9.  УЧАСТНИКИ.

- дети  от  8  до 17 лет.
10. УСЛОВИЯ  НЕОБХОДИМЫЕ  ДЛЯ  РЕАЛИЗАЦИИ.

- поддержка  администрации   школы;

- поддержка  родителей;

- оснащение необходимыми  материалам.
11.  СОДЕРЖАНИЕ  ПРОГРАММЫ.

Вся  детская  организация  разделена  на  три  возрастные  групп: «Созвездие домовят» -2-4 классы, «Созвездие дружбы» - 5-8 классы, «Созвездие юность» - 9-11 классы. Работа  ведется  по  отрядам. Работа  в  отрядах  осуществляется, через органы самоуправления  и  выбором  ответственных.  Координируется    через    работу  штабов.  

Высший  орган самоуправления – общее  собрание.  Собирается  1  раз  в год.

В  период  между  собраниями  руководство  осуществляет  президент  организации, выбранный  из  числа  «Союза  старшеклассников».

Решения  принимаются  на  «Совете Дела»  
«Созвездие домовят»
Объединяет  ребят  со 2  по  4 класс,  с  7  до   11 лет. Учащиеся  1  классов  принимают  участие  во  всех  мероприятиях. Готовятся  к  вступлению  в  детскую  организацию. Работают по воспитательной программе «Наш дом». В каждом классе свои органы самоуправления : «Самоумейка», «Солнечный город».
ЦЕЛЬ

Воспитывать  чувство  патриотизма  к  детской  организации, к  школе, к  району, к  краю, к  России.
Задачи
-  создать условия  для  формирования и  сплочения  отрядов;

-  создать  условия  для  раскрытия  положительных  качеств  личности;

-создать  условия  для  воспитания чувства гордости  за  свою  страну,  свой край, свой район, своё село,  свою  детскую  организацию  через  изучение  истории;

-  создать  условия  для  развития  интереса  детей  к  общественной  жизни.
Основные  мероприятия
- игровая  деятельность:  интеллектуальная  игра,  интеллектуально-развлекательная  игра;

- работа  органов  самоуправления:   совет  домовят; 

- спортивно-оздоровительная  деятельность  (дни  здоровья, спортивные  мероприятия  и  игры, олимпиады);
- сотрудничество  с  районными,   краевыми  детскими  организациями;

- творческие  дела:  конкурсы,  акции,  КТД.
- мероприятия:  беседы,    мозговой  штурм,  огоньки.
РАБОТА  ЦЕНТРОВ
- совет  домовят
- штаб  Затейников

- штаб  библиотекарей

- совет  музея

- пресс-центр
ОЖИДАЕМЫЙ  РЕЗУЛЬТАТ
Активизация  работы  в  отрядах, повышение  статуса  командира  отряда.

Активизация  работы  штабов.

Участие  во  всех школьных и  районных  мероприятиях.

 Активность  и  желание  детей.

«Созвездие дружба»
Объединяет  ребят  с  11  до  14  лет, с  5  по  8  класс. Органы самоуправления: «Семицветики», «Цунами».. Работают по воспитательной программе  «Я живу среди людей».
ЦЕЛЬ 

Воспитание  лидерских  качеств.

ЗАДАЧИ

- создать  условия  для  формирования  лидерских  качеств  личности;

- создать  условия  для  повышения  статуса  органов  самоуправления;

-  создать  условия  для  раскрытия творческого способностей  каждого  ребенка;

ОСНОВНЫЕ  МЕРОПРИЯТИЯ
игровая  деятельность:  деловая  игра,  интеллектуальная  игра,  интеллектуально-развлекательная  игра;

- работа  органов  самоуправления:  совет  командиров, штабы; 

- спортивно-оздоровительная  деятельность  (дни  здоровья, спортивные  мероприятия  и  игры, олимпиады)

- сотрудничество  с  детскими  творческими  и  спортивными  объединениями;

- сотрудничество  с  районными,  городскими,  краевыми  детскими  организациями;

- творческие  дела:  конкурсы,  акции,  КТД,  выпуск  стенгазеты,  создание  агитбригады;

- мероприятия:  беседы,  лекции,  диспуты,  мозговой  штурм,  огоньки;

РАБОТА  ЦЕНТРОВ

- совет  командиров;

- совет  музея;

- культурно-эстетический центр;

-   вожатский отряд  «Осьминожки»;

-  штаб «красный, желтый, зеленый»

- штаб  «Юный  книголюб»;
- хоз-центр;

- штаб «Зеленый  наряд  школы»;
- пресс-центр

ОЖИДАЕМЫЕ  РЕЗУЛЬТАТЫ

Повышение    активности  детей, участие  в  мероприятиях, в  жизни  школы, отряда.

Активизация  работы  дружины  «Пламя», штаба  «красный, желтый, зеленый», вожатский отряд  «Осьминожки»,  направленный  на  работу  с  «Домовятами».

Регулярный  выпуск  общешкольной газеты «Звезда».

Участие  во  всех школьных и  районных   мероприятиях.

«Созвездие   юность»

Объединяет  подростков  с  14  до 17  лет,  с  9  по  11  класс. В    этом  возрасте  вперед  выступают  личностные  качества. «Фабрика звёзд», «Классная компания», «Бригантина».    Работают по воспитательной программе «Я живу среди людей».
ЦЕЛЬ

Формирование  «Я» - как  личности.

ЗАДАЧИ

- создать  условия  для  формирования  взглядов, мировоззрения;

- создать  условие  для  формирования  у  подростков  навыков  самовыражения, уверенного  поведения, активной  гражданской  позиции, умения  принимать  ответственность  на себя.
- создать  условия  для  повышения  статуса  и  ответственности  самих  ребят  выбранных  в  совет  старшеклассников.
ОСНОВНЫЕ  ДЕЛА 

игровая  деятельность:  деловая  игра,  интеллектуальная  игра,  интеллектуально-развлекательная  игра;

- работа  органов  самоуправления:  совет  Дела,  совет  старшеклассников,  штабы; 

- спортивно-оздоровительная  деятельность  (дни  здоровья, спортивные  мероприятия  и  игры, олимпиады)

- сотрудничество  с  детскими  творческими  и  спортивными  объединениями;

- сотрудничество  с  районными,  городскими,  краевыми  детскими  организациями;

- творческие  дела:  конкурсы,  акции,  КТД,  выпуск  стенгазеты,  создание  агитбригады;

- мероприятия:  беседы,  лекции,  диспуты,  мозговой  штурм,  огоньки;
РАБОТА  ЦЕНТРОВ

- совет Дела;

- совет  старшеклассников; 

- культурно-эстетический сектор;

- пресс-центр;

- учебный центр;
- дискоклуб.
ОЖИДАЕМЫЕ  РЕЗУЛЬТАТЫ

Активизация  деятельности  подростков,  поднятие  уровня  принимаемых  решений,  выполнение  принятых  решений.

Повышение  активности   действий, участие  во  всех  мероприятиях.

Участие  во  всех  школьных и районных  мероприятиях. 
ПОЛОЖЕНИЕ О САМОУПРАВЛЕНИИ.
В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы, повышению самостоятельности школьников, расширению демокра​тических форм управления на сборе детской организации принято решение о создании органов самоуправления: Совета Дела.
Органы школьного самоуправления работают в тесном контакте с педколлек​тивом в соответствии с Уставом организации.
СОВЕТ ДЕЛА
В него входят лидеры групп. Совет Дела возглавляет 
работу центров.
ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ:
1. Учить детей основам демократических отношений в обществе, учить управлять  собой, своей жизнью в коллективе.
2. Дать возможность каждому реализовать свои способности и возможности,
3. Повышение самостоятельности школьников.
ФУНКЦИИ:
1. Организует выполнение решений сбора организации.
2. Осуществляет контроль за  реализацией  предложений и замечаний
3. Утверждает, обсуждает и намечает план работы организации.
4. Представляет интересы учащихся, обеспечивает защиту прав учащихся в
соответствии с Уставом.
5. Возглавляет и контролирует работу центров,
6. Все решения Совета Дела доводятся до сведения школьников через газету  «Звезда» или на линейках.
7. Решения Совета Дела, принятие в пределах его полномочий и в соответствии с  Уставом, обязательны для всех членов детской организации.
8. Изучает интересы членов организации и удовлетворённость деятельностью  организации.
УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР
ЦЕЛЬ:
Создание условий для мотивации к обучению.
ФУНКЦИИ:
1. Организует проверку посещаемости и успеваемости по классам с
обязательным отчётом.
2. Оказывает помощь членам организации в усвоении отдельных предметов.
3. Проводит рейды по проверке выполнения домашнего задания.
4. Организует и проводит олимпиады, интеллектуальные игры, конкурс

ПРЕСС-ЦЕНТР
ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ:
1. Развитие эстетического вкуса.
2. Формирование ответственного отношения перед обществом.
3. Предоставление возможности для самовыражения учащихся.
ФУНКЦИИ:
1. Наглядное отражение жизни организации, выпуск периодической газеты
«Звезда».
2. Оформление уголка детской организации,
3. Оформление выставок.
4. Оформление объявлений.
5. Выпуск праздничных газет.
КУЛЬТУРНО - ЭСТЕТИЧЕСКИЙ ЦЕНТР (КЭЦ)
ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ:
1. Сохранять и развивать традиции организации, школы, села.
2. Стремиться к объединению членов д/о, вовлекая их в подготовку и проведение  итоговых мероприятий,
3. Устанавливать связь между детскими организациями района.
ФУНКЦИИ:
1. Организация проведения итоговых дел.
2. Изготовление костюмов и декораций к праздникам, оформление зала.
СПОРТ-ЦЕНТР
ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ:
1. Создание условий для привлечения школьников к систематическим занятиям  физической культуры, спортом, туризмом.
2. Воспитание у школьников общественной активности.
3.
Развитие творческой инициативы, самодеятельности, организаторских способ​ностей и стремления к здоровому образу жизни.
ФУНКЦИИ:
1. Проводит соревнования, товарищеские встречи.
2. Организует турпоходы и игры; спортивные конкурсы, дни Здоровья; беседы о вредных привычках, о профилактике заболеваний, о личной гигиене.
ХОЗ -ЦЕНТР
ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ:
1. Экономическое воспитание через игру и трудовые дела.
2. Профориентация учащихся.
3. Воспитание ответственного отношения к общественному имуществу,
4. Развитие умения самообслуживания.
ФУНКЦИИ:
1. Проверяет дежурство по классам в течении года.
2. Контролирует проведение генеральных уборок в классах.
3. Распределяет зоны по уборке территории школы.
4. Проводит оценку работы учащихся на своих территориях.
5. Проводит рейды по проверке сохранности учебников, мебели.
6. Организует смотры кабинетов.
7. Распределяет дежурство классов на праздниках.
8. Организует работу по профориентации.
9. Итоги проверок рейдов передаёт в ПРЕСС - ЦЕНТР для опубликования их
в газете «Звезда».
В состав Совета Дела входит заместитель директора по ВР. 

В состав центров - учителя-координаторы.
ТОРЖЕСТВЕННОЕ   ОБЕЩАНИЕ
я,
                       (фамилия, имя)
ВСТУПАЯ В ДЕТСКУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ «СОЗВЕЗДИЕ  ДДЮ», ТОРЖЕСТВЕННО ОБЕЩАЮ:
· СОБЛЮДАТЬ ЗАКОНЫ И ЗАПОВЕДИ ОРГАНИЗАЦИИ

· ЧЕСТНО И ДОБРОСОВЕСТНО ВЫПОЛНЯТЬ ПОРУЧЕННОЕ МНЕ  ДЕЛО
· АКТИВНО УЧАСТВОВАТЬ В ЖИЗНИ ОРГАНИЗАЦИИ

· ЗАБОТИТЬСЯ О СВОЕМ ЗДОРОВЬЕ И ЗДОРОВЬЕ БЛИЗКИХ

· НЕ ПРЕДАВАТЬ СВОИХ ТОВАРИЩЕЙ

· БЫТЬ ДОСТОЙНЫМ ГРАЖДАНИНОМ СВОЕЙ РОДИНЫ

Конституция
Сидоровской средней общеобразовательной школы
Глава 1. Политическая система.
 Статья 1.
Школа - единый коллектив учеников, педагогов, родителей, школьных работников, ставящий главной задачей создание условий для свободного развития личности.

Статья 2.
Высшим органом власти является президент школы, избранный голосованием на основе представительства учеников, учителей и родителей он возглавляет совет Дела.
 Статья 3. Совет Дела школы:
рассматривает и утверждает перспективный план, основные направления деятельности органов ученического самоуправления на предстоящий период, ориентированные на реализацию потребностей учащихся;

-
решает вопросы, связанные с участием учащихся в управлении школой; обсуждает и
принимает планы совместной работы органов самоуправления учащихся с педагогами,
родителями, советом школы;

формирует органы самоуправления в школе;
вырабатывает и формирует предложения ученического коллектива по совершенствованию учебно-воспитательного процесса; выражает отношение учащихся к проектам школьных документов, планам и программам их осуществления;

-
рассматривает и утверждает положения, правила, памятки и инструкции, регулирующие
внутреннюю деятельность учащихся в своем коллективе, работу ответственных и
уполномоченных коллективом лиц;

заслушивает отчеты и информации, оценивает результаты деятельности органов ученического самоуправления.
Статья 4.
Все решения органов ученического самоуправления принимаются большинством голосов правомочного на совете Дела. Решение совета Дела никто в школе отменить не вправе, кроме самого совета, повторно собранного по просьбе администрации или органов самоуправления: совета школы, педсовета, родительского комитета.

Статья 5.
Собрания совета Дела проводятся один раз в год. В случае необходимости может быть создано внеочередное заседание парламента. Для руководства отдельными направлениями работы создаются министерства. Кабинет министров заседает один раз в    месяц, министерства - один раз в неделю. Выборы в Президенты и в Парламент проводятся один раз в два года путем всенародного голосования.
Статья 6.
Наиболее важные вопросы школьной жизни выполняются на общешкольное обсуждение, а также ставятся на общешкольное голосование.

Статья 7.
В соответствии с интересами, увлечениями учащихся в школе могут создаваться различные объединения, клубы, секции, кружки, в том числе на основе деятельности разных общественных организаций в соответствии с конституцией РФ.

Статья 8.
Основным направлением развития школы является дальнейшая демократизация школьной жизни: гармонизация целей, содержания, форм, методов и средств образования и воспитания жителей страны.
Глава 2. Школа и личность
Статья 10.
Конституция гарантирует:
1.Уважительное отношение к личности, защита ее чести и достоинства. Ни один человек (независимо от возраста, пола и общественного положения) не должен безнаказанно нарушать положения конституции. Защита достоинства каждого человека - это дело чести всего школьного коллектива.
2.Свободу слова, (каждый член коллектива имеет право высказывать и отстаивать
собственную точку зрения по любому вопросу, как в учебное время, так и на собраниях).
3. Свободу печати, (каждый член коллектива имеет право письменно поделиться своими
мыслями о жизни школы, для чего предоставляется стенд «Школьный колейдоскоп».
4. Квалифицированное обучение, предусмотренное государственными программами,
всестороннее развитие способностей и дарований учащихся.
5.Отдых между уроками, в выходные и каникулярные дни.
6.Сдача  экзаменов  экстерном.
Статья 11.
Оскорблением чести и достоинства человека считается:
а)
рукоприкладство - нанесение побоев, избиение;
б)
угроза, запугивание и шантаж, имеющие целью скрыть свое противозаконное действие;
в)
моральное издевательство:
употребление оскорбительных кличек;
дискриминация по национальным признакам;
подчеркивание физических недостатков;
нецензурная брань;
умышленное доведение другого человека до стресса, срыва;
г)
унижение человеком своего собственного достоинства в глазках окружающих людей;
появление в нетрезвом состоянии; истязание животных; добровольное принятие на себя образа и функции раба «шестерки»; вымогательство, воровство, порча имущества;
-
распространение заведомо ложных измышлений, порочащих честь и достоинство личности.
Статья 12.
Учащийся обязан:
добросовестно учиться, готовить себя к активной трудовой деятельности;
вести себя в любой ситуации таким образом, который соответствует достоинству личности;
действовать на благо школы, заботиться о чести и поддержании ее традиций и авторитета;
достойно, культурно вести себя, заботиться о красоте родной речи;
проявлять уважение к старшим;
оказывать сопротивление проявлению грубости и вульгарности;
уважать взгляды и убеждения других людей;
уважать свободу и достоинство другого человека;
заботиться о здоровье и безопасности собственной жизни, жизни и здоровье своих товарищей;
соблюдать правила личной гигиены, быть всегда чистым и опрятным;
соблюдать конституцию школы. 

Статья 13. 

Деятельность ученического коллектива в школе организуется на основе самоуправления.
Статья 14.
Учащийся имеет право быть избранным и избирать, начиная с пятого класса в любые органы ученического управления. Все учащиеся имеют право вносить предложения, обращаться с жалобами к администрации и Президенту страны.
Статья 15.
Каждый член школьного коллектива имеет право участвовать или не участвовать в школьных внеурочных мероприятиях.
Статья 16.
Учащиеся привлекаются в общественно-полезному труду с учетом их физических возможностей, норм и требований гигиены и охране здоровья. С согласия учащихся при условии соблюдения гигиены и охраны здоровья, а также оплаты их труда, учащиеся могут участвовать в работе школьных кооперативов, производственных объединений для оказания платных услуг населению и т.п.
Статья 17.
Администрация и учителя осуществляют руководство школьным коллективом на основе сотрудничества с учащимися, искореняя авторитарный стиль общения.
Статья 18.
Учителя, воспитатели ГПД, классные руководители могут быть выбраны делегатами на общешкольное собрание и быть членами школьного парламента.
Статья 19. Классные руководители имеют право:
а)
присутствовать на заседаниях актива класса;
б)
вносить коррективы в решения органов самоуправления в классе или представлять проект решения собственный на общем собрании класса;
в)
все внеурочные дела в классе согласовывать с активом класса;
Статья 20.
Учитель обязан по просьбе ученика или класса объяснить оценку, выставленную им в журнале

Требования к классным коллективам:
Название.
Девиз.
Песня.
Законы.
Каждый  член коллектива должен иметь выборную должность.
Уголок.
ЗАКОНЫ НРАВСТВЕННЫХ НОРМ ЖИЗНИ ЧЛЕНОВ Д/О:
1. Делай добро!
2. Люби и прощай людей!
3. Относись к людям так, как ты хотел бы, чтобы относились к тебе!
4. Бойся обидеть человека!
5. Найди свою цель в жизни!
6. Не ищи оправдания собственным слабостям и не ленись!
7. Познай себя и мир!
8. Лучше отдай всё своё, чем возьмёшь чужое!
9. Не теряй веры в себя!
10. Умей дарить радость людям!
Структура школьного самоуправления
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